Lo confionce peut sauver l'avenir

Campus Saint Frangois La Cadéene

En Apprentissage

200 rue Buissonniéere 31670 Labege

APPRENTIS Bac Professionnel Aménagements Paysagers
D’AUTEVUIL

Formation en mixité de publics avec des éléves sous statuts scolaires
Code RNCP 38857

Ministere de I'agriculture et de la souveraineté alimentaire — 24 Aolt 2018

Public

e De 16 a 29 ans révolus

e Etre de nationalité francaise, ressortissante de I'UE ou étrangére en situation
réguliere de séjour et de travalil

e Possibilité de se former pour les plus de 30 ans sous conditions, hous consulter

Prérequis
e Avoir effectué une classe de troisieme
e Maitriser la lecture et I'écriture de la langue frangaise
e Statut d’apprenti
¢ Pas de contre-indication médicale liée a la pratigue des métiers du paysage

Modalités et délai sélection

e En apprentissage : tests de recrutement, entretien individuel
e Délai de réponse : sous 15 jours

Prochaines sessions
Septembre 2025
Objectifs

e Aptitudes et compétences visées et évaluables au cours de la formation :

o Organiser un chantier d'aménagement
Réaliser des choix techniques dans un chantier d'aménagement
Réaliser des travaux de préparation et de mise en place
Réaliser la mise en place et I'entretien des circulations et des réseaux
Coordonner le travail d'une équipe restreinte sur un chantier

O O O O



e Programme de la formation :

Matieres techniques :

Chantier d'aménagement dans son contexte / Dimensions écologique, sociale économique
et culturelle des travaux paysagers / Organisation d'un chantier d'aménagement paysager /
Travaux de mise en place et de maintenance d'infrastructures paysageres (terrasse,
circulations ...) / Travaux d'implantation et d'entretien de la végétation / Utilisation des
agroéquipements

Matieres générales :
Education socio-culturelle et histoire-géographie / francais / culture scientifique et
technologie/ anglais / sport

Méthodes pédagogiques mobilisées

e Modalités pédagogiques utilisées :
e Présentiel : 35 heures
e Pédagogie active, en petit groupe, mise en situation réelle, mode projet, étude de
cas,...
e Cours de soutien en fonction des besoins de I'apprenant
e Accompagnement individuel et personnalisé par un référent

e Moyens et outils utilisés :
Plateaux techniques, salles de classe avec moyens techniques adaptés (Wifi,
tableaux numériques, vidéo-projecteurs...) et salles informatiques et Fablab

Modalités d’évaluations

En cours de formation :

Identification des objectifs de la formation avec le tuteur, fiches de suivi, livret
d’apprentissage, visites en entreprises planifiées, évaluations réguliéres pour conforter
'acquisition des compétences (QCM, évaluation sommative)

En fin de formation :

Epreuves du Baccalauréat professionnel Aménagements Paysagers

Formation au dipléme Sauveteur Secouriste du travail (SST) et équivalence CACES
Suite de parcours, débouchés, passerelles

Métiers visés : Chef d’équipe d’entretien des espaces verts, Ouvrier paysagiste

Formations possibles : BTSa Métiers du végétal alimentation, ornement, environnement/
BTSa Aménagements Paysagers / CS Constructions Paysagere/ CS Arboriste élagueur,...



Durée

39 semaines en centre de formation, 54 semaines en entreprise sur 2 ans
Soit 1350 heures au centre de formation

Rythme de l'alternance : 2 semaines en entreprise et 2 semaines en centre de formation par
mois (Information donnée a titre indicatif et modifiable selon les prérequis de 'apprenant et
des besoins de I'entreprise).

Tarifs

Nous consulter : Nathalie Ruepp 05.62.24.01.33
Financement par les OPCO via le colt du contrat

Aucune participation aux frais pédagogiques de la formation n’est demandée a 'apprenti
Accessibilité aux personnes en situation d’handicap

Réglementation ERP des locaux : accessibles aux personnes a mobilité réduite
Orientation et adaptations pédagogiques possibles, tutorée par un référent handicap
Coordonnées du référent handicap : Karine Villeneuve 05.62.24.01.30

karine.villeneuve @apprentis-auteuil.org

Indicateurs de résultats

Ouverture session octobre 2025.

Les + de la formation :

e Accompagnement personnalisé

Soutien a la recherche d’'une entreprise ou d’une collectivité territoriale pour la signature du
contrat d’apprentissage

Accompagnement mobilité : aide au permis de conduire

Parcours de formation adapté a I'apprenant

Partenariat avec les entreprises du secteur

Petit effectif

SST et équivalence CACES

Accessible en transport en commun : Ligne 79, Ligne 109 - Arrét Périgord

Contacts :
Responsable de formation : Mme Nathalie Ruepp 05.62.24.01.33

nathalie.ruepp@apprentis-auteuil.org
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